
คูมือสำหรับประชาชน  เร่ือง สถานท่ีจำหนายอาหารและสะสมอาหาร 
 

งานท่ีใหบริการ   การออกใบอนุญาตควบคุมสถานท่ีจำหนายอาหารและสะสมอาหาร 
 
หนวยงานท่ีรับผิดชอบ   ฝายพัฒนารายได กองคลัง เทศบาลตำบลโยนก 
 
ขอบเขตการใหบริการ 
 
สถานท่ี/ชองทางการใหบริการ    ระยะเวลาเปดใหบริการ 
 
1. ฝายพัฒนารายได/กองคลัง    วันจันทร ถึง  วันศุกร (เวนวันหยุดราชการ) 
    เทศบาลตำบลโยนก     ต้ังแตเวลา 08.30 – 12.00. และ 13.00 -16.30 น. 
 
หลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขในการยื่นคำขอ 
 

ตามพระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.๒๕๓๕ ไดกำหนดใหอำนาจแกขาราชการสวนทองถ่ินในการตรา
ขอกำหนดของทองถ่ิน เรื่องสุขลักษณะของกิจการท่ีตองดู ควบคุมหรือกำกับดูแล เพื่อกิจการดังกลาว ใหปฏิบัติหรือดำเนิน
กิจการเปนไปตามวัตถุประสงคท่ีไมกอใหเกดิปญหาดานสาธารณะสุขและส่ิงแวดลอม หรือเปนอันตรายตอสุขภาพ เทศบาล
ตำบลโยนก โดยไดรับความเห็นชอบจากสภาเทศบาลตำบลโยนก และผูวาราชการจังหวัดเชียงราย จึงตราเทศบัญญัติ
เทศบาลตำบลโยนก เรื่อง สถานท่ีจำหนายอาหารและสถานท่ีจำหนายอาหาร พ.ศ.2556 

 

ผูไดจะจัดต้ังสถานท่ีจำหนายอาหารและสะสมอาหารในอาคารหรือพื้นท่ีไดซึ่งมีพื้นท่ีเกิน 200 ตร.ม.  
และมิใชเปนการขายของในตลาดตองไดรับใบอนุญาต จากเจาพนักงานทองถ่ินตามมาตรา 56 แหง พรบ.สาธารณะสุข 
พ.ศ.2535 ถาสถานท่ีดังกลาวมีพื้นท่ีไมเกิน 200 ตร.ม.ตองแจงตอเจาพนักงานทองถ่ินเพื่อขอหนังสือรับรองการแจงตาม
มาตรา 48 แหง พรบ.สาธารณะสุข พ.ศ.2535 

 

ผูไ้ดร้บัใบอนุญาตหรือไดร้บัหนงัสือรบัการแจง้ใหจ้ัดตัง้สถานท่ีจาํหน่ายอาหารหรือสถานท่ีสะสมอาหารตอ้งปฏิบติัตาม

หลกัเกณฑ ์วิธีการและเง่ือนไขดงัต่อไปนี ้ 

๑) สถานท่ีจำหนายอาหาร 
1. ไมต้ังอยูในพื้นท่ีท่ีจะเปนอันตรายตอสุขภาพ หรือท่ีอื่นใด ซึ่งเจาพนักงานสาธารณสุขเห็น 
    วาเปนอันตรายตอสุขภาพ 
2. พื้นทำดวยวัสดุถาวร ทำความสะอาดงาย 
3. จัดใหมีน้ำใชอยางพอเพียง โดยมีคุณภาพน้ำเทียบเทาน้ำประปา 
4. ตองมีอางลางมือใชการไดดี เพียงพอตามจำนวนเกณฑท่ีกำหนดในพระราชบัญญัติรักษา 
    ความสะอาดและความเปนระเบียบเรียบรอยของบานเมือง พ.ศ.๒๕๓๕ 
5. ตองมีรางระบายน้ำเสียท่ีถูกหลักสุขาภิบาล ผานบอดักเศษมูลฝอย บอดักไขมัน กอน 
    ระบายลงสูทอสาธารณะ 
6. จัดใหมีแสงสวาง และการระบายอากาศเพียงพอตามท่ีเจาพนักงานสาธารณสุขแนะนำ 
7. จัดใหมีสวมท่ีถูกสุขลักษณะ และจำนวนเพียงพอ 
8. จัดใหมีอุปกรณดับเพลิง ติดต้ังในท่ีท่ีสามารถหยิบใชไดงาย และตองมีการตรวจสอบทุกป 
9. สถานท่ีรับประทานอาหาร/ท่ีปรุงอาหาร สะอาดเปนระเบียบอยูเสมอ 
 



10. จัดใหมีภาชนะอุปกรณ เครื่องใชตาง ๆ ท่ีถูกสุขลักษณะและเพียงพอตามคำแนะนำของ    
      เจาพนักงานสาธารณสุข 
11. จัดใหมีท่ีสำหรับทำความสะอาดอุปกรณ     เครื่องใชตาง ๆ ถูกสุขลักษณะและเพียงพอ  
      ตามคำแนะนำของเจาพนักงานสาธารณสุข 
12. ปฏิบัติการอื่น ๆ ใหถูกตองตามสุขลักษณะท่ีเจาพนักงานสาธารณสุขแนะนำหรือตาม    
      คำส่ังเจาพนักงานทองถ่ิน 

๒) สถานท่ีสะสมอาหาร 
1. ไมต้ังอยูในพื้นท่ีท่ีจะเปนอันตรายตอสุขภาพ หรือท่ีอื่นใด ซึ่งเจาพนักงานสาธารณสุขเห็นวา  
    เปนอันตรายแกสุขภาพ 
2. พื้นทำดวยวัสดุถาวร ทำความสะอาดงาย 
3. จัดใหมีแสงสวาง และการระบายอากาศเพียงพอ 
4. ตองมีรางระบายน้ำถูกสุขลักษณะ มีความลาดเอียง น้ำไหลสูทอสาธารณะไดสะดวก 
5. สถานท่ีสะสมอาหาร สะอาด มีความเปนระเบียบอยูเสมอ 
6. ปฏิบัติการอื่น ๆ ใหถูกตองตามสุขลักษณะท่ีเจาพนักงานสาธารณสุขแนะนำหรือตามคำส่ังเจา 
    พนักงานทองถ่ิน 

๓) สุขลักษณะสวนบุคคลของผูจำหนายอาหาร หรือผูชวย 
1. ตองไมปวยเปนโรคติดตอ หรือเปนพาหะนำโรคติดตอท่ีระบุไวในพระราชบัญญัติโรคติดตอ  
    พ.ศ.๒๕๒๓ รวมถึงโรคพยาธิ ไวรัสตับอักเสบชนิดเอ 
2. ตองแตงกายใหสะอาดถูกตองตามหลักสุขาภิบาลอาหาร และมีสุขวิทยาสวนบุคคลท่ีดี ในขณะ 
    สัมผัสอาหาร 
3. ผูประกอบการคาอาหารทุกคนมีใบรับรองแพทยตามหลักเกณฑการตรวจสุขภาพประจำป  
    และผานการอบรมดานสุขาภิบาลอาหารท่ีเจาหนาท่ีสวนทองถ่ินเปนผูจัด 
4. ปฏิบัติการอื่น ๆ ใหถูกตองตามสุขลักษณะท่ีเจาพนักงานสาธารณสุขแนะนำหรือตามคำส่ังเจา 
    พนักงานทองถ่ิน 

 
ข้ันตอนและระยะการใหบริการ 
  

1. เจาของกิจการตองยื่นแบบคำขอพรอมเอกสารหลักฐานประกอบ  
  2. เจาพนักงานตรวจสอบความถูกตองหากไมถูกตองสงคืนคำขอแกผูขออนุญาตพรอมแจงความไมถูกตอง
ใหสมบูรณ ใหทราบภายใน 15 วัน นับแตวันรับคำขอ 
  3. เจาพนักงานตองออกใบอนุญาต หรือมีหนังสือแจงคำส่ังไมอนุญาตพรอมดวยเหตุผลใหผูขออนุญาต
ภายใน 30 วัน นับแตวันไดรับคำขอ 
  4. ในกรณีมีเหตุจำเปน เจาพนักงานไมอาจออกใบอนุญาตหรือยังไมอาจมีคำส่ังไมอนุญาตไดภายใน
กำหนด ใหขยายเวลาออกไปไดอีกไมเกิน 2 ครั้งๆละไมเกิน 15 วัน แตตองมีหนังสือแจงการขยายเวลาและเหตุจำเปน   
แตละครั้ง ใหผูขออนุญาตทราบกอนส้ินกำหนดเวลา 
 
ระยะเวลา 15 วัน 
 
 
 
 
 



เอกสารหลักฐานประกอบ 
1. สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน/ขาราชการ/พนง.รัฐวิสาหกิจ 
2. สำเนาใบอนุญาตตามกฎหมายท่ีเกี่ยวของ 
3. เอกสารอื่นๆตามท่ีเทศบาลตำบลโยนกกำหนด 

 

อัตราคาธรรมเนียม 
 
 

บัญชีอัตราคาธรรมเนียมการออกหนังสือรับรองการแจง 
สถานท่ีจำหนายอาหาร  และสถานท่ีสะสมอาหาร 

 
ลำดับท่ี พื้นท่ีประกอบการ คาธรรมเนียมฉลับละ

(บาท) 
๑. พื้นท่ีประกอบการ  ไมเกิน ๑๐ ตารางเมตร ๑๐๐.- 
๒. พื้นท่ีประกอบการ  ต้ังแต ๑๑-๒๕ ตารางเมตร ๑๕๐.- 
๓. พื้นท่ีประกอบการ  ต้ังแต ๒๖-๕๐ ตารางเมตร ๒๐๐.- 
๔. พื้นท่ีประกอบการ  ต้ังแต ๕๑-๑๐๐ ตารางเมตร ๒๕๐.- 
๕. พื้นท่ีประกอบการ  ต้ังแต ๑๐๑-๒๐๐ ตารางเมตร ๓๐๐.- 

 
 

บัญชีอัตราคาธรรมเนียมการออกใบอนุญาต 
การจัดต้ังสถานท่ีจำหนายอาหาร  และสถานท่ีสะสมอาหาร 

 
ลำดับท่ี พื้นท่ีประกอบการ คาธรรมเนียมฉลับละ

(บาท) 
๑. พื้นท่ีประกอบการ  ต้ังแต ๒๐๑-๔๐๐ ตารางเมตร ๑,๐๐๐.- 
๒. พื้นท่ีประกอบการ  ต้ังแต ๔๐๑ ตารางเมตรข้ึนไป ๑,๕๐๐.- 

 
 

การรับเร่ืองรองเรียน 
 ถาการบรกิารไมเปนไปตามขอตกลง ท่ีระบุไวขางตน สามารถติดตอเพื่อรองเรียน ไดท่ี  

เทศบาลตำบลโยนก อำเภอเชียงแสน  จังหวัดเชียงราย  
โทรศัพท 053-650509 ตอ 10 
หรือ www.yonok.go.th. 

 
ตัวอยางแบบฟอรม 

 
 
 
 
 
 

                               



                                                       

                                                                                       เขียนท่ี …………………………………….. 

       วนัท่ี ………. เดือน…………………..พ.ศ………… 

 ขา้พเจา้ ………………………………………..อาย…ุ…………….. ปี  สญัชาติ ………………………. 

อยู่บา้นเลขท่ี ……………. หมู่ท่ี ……….. ตรอก/ซอย …………………………. ถนน ………………………….. 

แขวง/ตาํบล ………………………. เขต/อาํเภอ ………..…………… เทศบาล/สขุาภิบาล/อบต ………………. 

…………………………………….. จงัหวดั ………………………… หมายเลขโทรศพัท ์……………………... 

 ขอยื่นคาํขอรบัใบอนญุาตประกอบกจิการ 

  (  )  สถานท่ีจาํหน่ายอาหารหรือสะสมอาหาร ประเภท ………………………………………… 

         โดยมีพืน้ท่ีประกอบการ …………………  ตารางเมตร 

  (  )  กิจการท่ีเป็นอนัตรายต่อสขุภาพ  ประเภท …………………………………………………. 

         ……………………. มีคนงาน …………. คน ใชเ้คร่ืองจกัรขนาด ……………….  แรงมา้ 

  (  )  กิจการตลาด ท่ีมีการจาํหน่าย ………………….. ( เป็นประจาํ/เป็นครัง้คราว/ตามวนันดั ) 

  (  )  กิจการจาํหน่ายสินคา้ในท่ี/ทางสาธารณสขุ  จาํหน่ายสินคา้ประเภท ……………………… 

         ณ บริเวณ ………………………………. โดยวิธีการ …………………………………….. 

  (  )  กิจการรบัทาํการเก็บ   ขนหรือกาํจดัส่ิงปฏิกูลมลูฝอยโดยทาํเป็นธุรกิจ    ประเภท 

   �   เก็บขนส่ิงปฏิกูลโดยมีแหล่งกาํจดัท่ี ………………………………………………. 

                               �   เก็บขนและกาํจดัส่ิงปฏิกูล โดยมีระบบกาํจดัอยู่ท่ี  .……………………………… 

�   เก็บขนมลูฝอย  โดยมีแหล่งกาํจดัท่ี   ….…………………………………………. 

�   เก็บขนและกาํจดัมลูฝอย โดยมีแหล่งกาํจดัท่ี …………………………………….. 

  (  )  กิจการอื่นๆ ตาม พรบ.การสาธารณสขุ พ.ศ.2535 ไดแ้ก่.............. ……………………… 

............................................................................................................................................................... 

ต่อ  ( เจา้พนกังานทอ้งถิ่น ) ………………………………………… พรอ้มคาํขอนี ้ ขา้พเจา้ไดแ้นบหลกัฐานและ

เอกสารมาดว้ย  ดงันีคื้อ 

  1)  สาํเนาบตัรประจาํตวั …………………………………….. ( ประชาชน/ขา้ราชการ/พนกังาน

รฐัวิสาหกิจ ) 

  2)  สาํเนาทะเบียนบา้น 

  3)  หลกัฐานการอนญุาตตามกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวขอ้ง  คือ 

   3.1  .…………………………………………………………………………………… 

   3.2  ……………………………………………………………………………………. 

  4)  ..…………………………………………………………………………………………….. 

  5)  …..………………………………………………………………………………………….. 

            

แบบคาํขอรับใบอนุญาต  



                                                                                                                  ( ดา้นหลงัคาํขอรบัใบอนญุาต ) 

 

                                       แผนผงัแสดงท่ีตัง้สถานประกอบกจิการโดยสงัเขป 

 

   ขา้พเจา้ขอรบัรองว่า   ขอ้ความในแบบคาํขอใบอนญุาตนีเ้ป็นความจริงทกุประการ 
 

      ( ลงชื่อ ) ………………………………. ผูข้อรบัใบอนญุาต 

       ( ……………………………. ) 
 

ความเห็นของเจ้าพนักงานสาธารณสุข 

จากการตรวจสอบสถานประกอบการ 

  (  )   เห็นสมควรอนญุาต  และควรกาํหนดเง่ือนไขดงันี ้………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………….. 

  (  )   เห็นควรไมอ่นญุาต  เพราะ ……………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

     ( ลงชื่อ ) …………………………………. เจา้พนกังานสาธารณสขุ 

      ( ……………………………….. ) 

     ตาํแหน่ง ………………………………….. วนัท่ี…../………/…….. 
 

คาํสั่งของเจ้าพนักงานท้องถ่ิน 

             (   )    อนญุาตใหป้ระกอบกิจการได ้

             (   )   ไม่อนญุาตใหป้ระกอบกิจการ 

                                                        ( ลงชื่อ ) …………………………………. เจา้พนกังานทอ้งถิ่น 

            ( ……………………………….. ) 

             ตาํแหน่ง ………………………….. วนัท่ี…../………/…….. 

 

 



 แบบคาํขอต่ออายุใบอนุญาต 

 

        เขียนท่ี …………………………………….. 

       วนัท่ี ………. เดือน…………………..พ.ศ………… 

 ขา้พเจา้ ………………………………………..อาย…ุ…………….. ปี  สญัชาติ ………………………. 

อยู่บา้นเลขท่ี ……………. หมู่ท่ี ……….. ตรอก/ซอย …………………………. ถนน ………………………….. 

แขวง/ตาํบล ………………………. เขต/อาํเภอ ………..…………… เทศบาล/สขุาภิบาล/อบต ………………. 

…………………………………….. จงัหวดั ………………………… หมายเลขโทรศพัท ์……………………... 

 ขอย่ืนคาํขอรบัใบอนญุาตประกอบกจิการประเภท ……………………………………………………… 

…………………………………………………………….  ตามใบอนญุาตเล่มท่ี ………. เลขท่ี ………/……… 

ออกใหเ้มื่อวนัท่ี ………. เดือน ………………… พ.ศ………ต่อ (เจา้พนกังานทอ้งถิ่น) ……………………….. 

พรอ้มคาํขอนี ้ ขา้พเจา้ไดแ้นบหลกัฐานและเอกสารมาดว้ย  ดงันีคื้อ 

  1)  สาํเนาบตัรประจาํตวั …………..………….. ( ประชาชน/ขา้ราชการ/พนกังานรฐัวิสาหกิจ ) 

  2)  สาํเนาทะเบียนบา้น 

  3)  หลกัฐานการอนญุาตตามกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวขอ้ง  คือ 

   3.1  .…………………………………………………………………………………… 

   3.2  ……………………………………………………………………………………. 

  4)  ..…………………………………………………………………………………………….. 
 

 ขา้พเจา้ขอรบัรองว่า   ขอ้ความในแบบคาํขอใบอนญุาตนีเ้ป็นความจริงทกุประการ 
 

      ( ลงชื่อ ) ………………………………. ผูข้อรบัใบอนญุาต 

       ( ……………………………. ) 

 

ความเห็นของเจ้าพนักงานสาธารณสุข 

 จากการตรวจสอบสถานประกอบการ 

    (  )   เห็นสมควรอนญุาต   

    (  )   เห็นควรไมอ่นญุาต  เพราะ  …………………… 

…………………………………………………………. 

( ลงชื่อ ) ……………………. เจา้พนกังานสาธารณสขุ 

     ( ……………………………….. ) 

   ตาํแหน่ง …………………… วนัท่ี…../………/…….. 

 

คาํสั่งของเจ้าพนักงานท้องถ่ิน 

  

    (  )   อนญุาต  ใหป้ระกอบกิจการได ้

    (  )   ไมอ่นญุาตใหป้ระกอบกิจการ 

              ( ลงชื่อ ) …………………….  

             ( ……………………………….. ) 

              ตาํแหน่ง ………………………. 

              วนัท่ี…../………/…….. 

 



       

 

เลขท่ี ………./…………      เขียนท่ี …………………………………… 

       วนัท่ี ……… เดือน ………………..พ.ศ…………. 

  ขา้พเจา้………………………………………………………อาย ุ………. ปี สญัชาติ………..อยู่

บา้นเลขท่ี………. หมู่ท่ี ……ตรอก/ซอย …………………………………….. ถนน .……………………….. 

ตาํบล/แขวง ……………………… อาํเภอ/เขต …………………จงัหวดั …………….. โทรศพัท ์..…………… 

 ขอ้ 1)  ขอยื่นคาํขอหนงัสือรบัรองการแจง้เพ่ือประกอบกจิการ  ประเภท ….…………………………… 

………( สถานท่ีจาํหน่าย/สะสมอาหาร ) ………ชื่อสถานประกอบการ……………..….. ตัง้อยูบ่า้นเลขท่ี…….. 

หมู่ท่ี …. ตรอก/ซอย …………….………... ถนน ……………………….ตาํบล/แขวง  ..………………………. อาํเภอ/

เขต …………………………… เทศบาล/สขุาภิบาล/อบต ……………………….………………………

จงัหวดั ………………………. ต่อ …………….  ( เจา้พนกังานทอ้งถิ่น ) ……………………………… 

 ขอ้ 2)  ขา้พเจา้จะปฏิบติัตามขอ้กาํหนดดา้นสขุลกัษณะตาม ………………… ( เทศบญัญัติ/ขอ้บงัคบั

สขุาภิบาล/ขอ้บงัคบัตาํบล/ขอ้บญัญัติกรุงเทพมหานคร ) ..………. พรอ้มคาํขอนี ้ ไดแ้นบหลกัฐานและเอกสาร 

มาดว้ยแลว้ ดงันีคื้อ 

  2.1  สาํเนาบตัรประจาํตวั………………………( ประชาชน/ขา้ราชการ/พนกังานรฐัวิสาหกิจ ) 

  2.2  สาํเนาทะเบียนบา้น 

  2.3  หลกัฐานอื่น ๆ …………………………………………………………………………….. 

3.1  …..………………..……………………………………………………………… 

3.2  …………………………………………………………………………………… 

  4)  ……………………………………………………………………………………………… 

 ขา้พเจา้ขอรบัรองว่า  ขอ้ความในแบบคาํขอหนงัสือรบัรองการแจง้นีเ้ป็นความจริงทกุประการ    

( ลงชื่อ ) ……………………………. ผูข้อรบัหนงัสือรบัรองการแจง้ 

                ( ……………………………. ) 

ใบรับแจ้ง 
 

  ขา้พเจา้ (นาย/นาง/นางสาว……………………………………ตาํแหน่ง………………………. กลุ่ม

งาน/ฝ่าย……………………..( กองอนามยัส่ิงแวดลอ้ม เทศบาล ………./ สาํนกังานสขุาภิบาล…………/ 

สาํนกังานองคก์ารบริหารส่วนตาํบล…… /เขต……. ) ………………………  โทรศพัท ์..……………………… 

ไดร้บัคาํขอหนงัสือรบัรองการแจง้ เลขท่ี ……./…….. จาก (นาย/นาง/นางสาว ) ……………………………….. 

  ( ลงชื่อ ) …………………………………. 

                             ( ………………………………… ) 

       ตาํแหน่ง …………………………………  

 
 

แบบคาํขอหนังสือรับรองการแจ้ง 



 

 
 


